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ACTA No  _____  07/07/2025 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Desarrollo de la Jornada Pedagógica – Enfoque 

Curricular SENA Gestión Pedagógica y Administrativa en Formación Complementaria – 

Economía Popular, CampeSENA y Placa Huella FIC. 

CIUDAD Y 

FECHA: 

 

Cali Valle del Cauca, 07 julio de 2025 

HORA INICIO: 

   8:00 am 

HORA FIN: 

12:00 pm 

LUGAR Y/O 

ENLACE:  

 

SENA CENTRO DE LA CONSTRUCCIÓN – 

SEDE SANTA FÉ 

DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO: Valle del Cauca 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

• Apertura de la jornada pedagógica a cargo de la formadora Lizeth Calvo. 

• Exposición de mapa conceptual diseños curriculares  

• Empalme de coordinadores Miguel Caro y Suzann Avila   

o Revisión de solicitudes de materiales. 

 

• Sesión del comité curricular Economía popular- CampeSENA – Placa Huella FIC:  

o Presentación de la nueva estructura modular. 

o Revisión de la programación académica de instructores. 

o Seguimiento apertura mes de julio 

 

  

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

• Analizar y profundizar en los fundamentos del modelo pedagógico institucional del 

SENA. 

• Revisar la estructura curricular de los programas de formación. 

• Desarrollar ejercicios prácticos de aplicación curricular. 

• Realizar seguimiento académico y administrativo a las fichas activas de los cursos de 

Economía Popular y CampeSena. 

• Socializar la nueva estructura modular del programa CampeSENA y Placa huella FIC. 

• Evaluar el avance de los cursos en ejecución y reformular metas. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

La jornada inicia con la continuidad del curso liderado por la formadora Lizeth Calvo, quien 

orienta el desarrollo de documentos institucionales que concretan la implementación del 

modelo pedagógico del SENA. Durante esta sesión, se realiza por grupo de trabajos las 
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exposiciones basado en un mapa conceptual sobre el diseño curricular Operario de 

mampostería y operario de estructuras en concreto; cada equipo profundiza en la estructura 

y como está compuesto el diseño curricular. 

Se analizan los componentes fundamentales del currículo: 

1. Justificación   

2. Perfil del egresado  

3. Estrategias metodológicas  

4. Perfil de ingreso 

5. Competencias 

6. Perfil del instructor  

7. Ambientes de aprendizaje  

 

Cada uno de los equipos en la elaboración y construcción de del mapa conceptual reflejó la 

estructura del programa, permitiendo visualizar de manera integrada los componentes 

curriculares y su articulación con el modelo pedagógico institucional. 

 

La jornada liderada por la coordinadora académica Suzann Avila, acompañada del 

Coordinador Miguel Eduardo Caro Marín, los cuales inician a las 10:45 a.m., con una reunión 

estratégica junto al equipo de instructores. Este espacio de trabajo tiene como objetivo 

fortalecer la articulación entre la planeación pedagógica y la gestión administrativa de los 

procesos formativos. 

 

Durante la sesión, se realiza una revisión detallada de las solicitudes de materiales requeridos 

para las fichas que se encuentran en etapa práctica, asegurando la pertinencia y oportunidad 

en la dotación de insumos para el desarrollo de las competencias. Asimismo, se analiza el 

estado general de las fichas activas, abordando aspectos clave como la programación 

académica, la creación de rutas de aprendizaje y el seguimiento a los juicios evaluativos. 

 

La coordinadora enfatiza la importancia de realizar las aperturas de los cursos en los tiempos 

pertinentes y con la información requerida para evitar inconvenientes en el cumplimiento 

oportuno de las metas. Este ejercicio evidencia el compromiso institucional con la calidad de 

la formación complementaria, promoviendo una gestión integral que articula lo pedagógico 

con lo administrativo, en beneficio del desarrollo de capacidades en contextos rurales y 

comunitarios. 
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Finalmente, se realiza un seguimiento al avance de los cursos liderados por cada uno de los 

instructores, destacando su progreso y los retos identificados en el proceso de formación. 

Este espacio de diálogo permite alinear esfuerzos entre la gestión administrativa y la ejecución 

pedagógica, garantizando la calidad y pertinencia de la formación impartida en el marco del 

programa CampeSENA – Economía popular 

CONCLUSIONES 

 

• Se reafirma la importancia de comprender y aplicar el modelo pedagógico del SENA 

como base para el diseño y ejecución de programas de formación pertinentes y 

contextualizados. 

• La revisión de los componentes curriculares permitió fortalecer la capacidad técnica 

del equipo para estructurar programas alineados con las necesidades del entorno 

productivo. 

• El ejercicio práctico con mapas conceptuales facilitó la apropiación de la estructura 

curricular y su articulación con los resultados de aprendizaje. 

• La gestión administrativa de los cursos de Economía Popular evidenció avances en la 

planificación y control de recursos, así como en el seguimiento académico de los 

aprendices. 

• La implementación de una nueva estructura modular en CampeSENA y Placa Huella 

FIC representa una oportunidad para ampliar la cobertura y mejorar la eficiencia en 

la ejecución de los cursos. 

• Se acordó reformular las metas del programa en función de los ajustes 

metodológicos en la ejecución de los módulos de construcción de placas huella. 

 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD 

/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

    

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE 
DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUE

BA 

(SI/NO

) 

OBSERVACIÓN 

FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 
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Iván Recalde 
FORMACION 

COMPLEMENTARIA 
SI N/A 

 

Luis Gonzales 
FORMACION 

COMPLEMENTARIA 
SI N/A 

 

Darío Bohórquez 
FORMACION 

COMPLEMENTARIA 
SI N/A 

 

Alexander 
Quiñonez 

FORMACION 

COMPLEMENTARIA 
SI N/A 

 

Elizabeth 
Fernández 

FORMACION 

COMPLEMENTARIA 
SI N/A 

 

Hébert Mauricio 
Tabares 

FORMACION 

COMPLEMENTARIA 
SI N/A 

 

Crucellis Caicedo 
Arroyo 

FORMACION 

COMPLEMENTARIA 
SI N/A  

Fredy Hurtado 
FORMACION 

COMPLEMENTARIA 
SI N/A 

  

Alexander Mena 
FORMACION 

COMPLEMENTARIA 
SI N/A 

 

Jorge Eduardo 
López 

FORMACION 

COMPLEMENTARIA 
SI N/A 

 

María Angelica 
García 

FORMACION 

COMPLEMENTARIA 
SI N/A  

Paul Burbano 
FORMACION 

COMPLEMENTARIA 
SI N/A 

 

Roberto Esquivel 
FORMACION 

COMPLEMENTARIA 
SI N/A 

 

Daniel Enrique 
Herrera 

FORMACION 

COMPLEMENTARIA 
SI N/A 

 

David Méndez 
Olave 

FORMACION 

COMPLEMENTARIA 
SI N/A 

 

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

ANEXOS 
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